
 

 

ประกาศองคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า 

เรื่อง  ประกาศผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติ  

ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน)  

..................................................  

 ตามท่ีองคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า  ไดป้ระกาศใชแ้ผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติเพ่ือยกระดบัคณุธรรมและ

ความโปรง่ใส (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  โดยเป็นการด าเนินการภายใตย้ทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการปอ้งกนัและปราบปราม

การทจุรติภาครฐั  ซึ่งก าหนดใหอ้งคก์รในภาครฐัจดัท าแผนยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏิบตักิารเพ่ือใหห้นว่ยงานภาครฐัใชเ้ป็น

กรอบแนวทางในการจดัท าแผนปฏิบตักิารของหนว่ยงานท่ีจะก่อใหเ้กิดประโยชนใ์นการปฏิบตัริาชการและบรูณาการใน

ดา้นการปอ้งกนัปราบปรามและแกไ้ขปัญหาการทจุรติคอรปัชั่นรว่มกนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  และตอบสนองกบั

นโยบายรฐับาล  สอดคลอ้งกบัแผนบรหิารราชการแผน่ดนิ  และแผนยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการปอ้งกนัและปราบปราม

การทจุรติ 

 องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า  ไดด้  าเนินการตดิตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบตักิารปอ้งกนั

การทจุรติ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน) เพ่ือปรบัปรุงและแกไ้ขปัญหาอปุสรรคในการด าเนินงานตอ่ไป  ทัง้นีอ้งคก์าร

บรหิารสว่นต าบลกอล าไดน้  าเสนอรายงานผลการน าแผนปฏิบตักิารปอ้งกนัและปราบปรามการทจุรติ  ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  (รอบ ๑๒ เดือน)  ตามระบบ e-PlanNaccมาเป็นขอ้มลูเผยแพรป่ระชาสมัพนัธ ์ รายละเอียด

ปรากฏตามเอกสารแนบทา้ยประกาศฉบบันี ้

 จงึประกาศใหท้ราบโดยทั่วกนั 

 

  ประกาศ  ณ  วนัท่ี        ตลุาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖   

 

 

      

                                                                      (นายอาหามะ    ปแูทน)  

                                                                 นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า  

 



 

 

 

 

 

 

 
รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี 

ตามแผนการปฏิบัติการป้องกันการปราบปรามการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

(รอบ ๑๒ เดอืน) 

 

 

 

 

 

 

 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลกอล า 
อ าเภอยะรัง       จังหวัดปัตตานี 

 

 

 



 
รายงานผล 

การด าเนินการป้องกันการทุจริตตามแผนปฏิบัตกิารป้องกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

(รอบ ๑๒ เดอืน) 

 องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า  ไดจ้ดัท าแผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติ  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖  และ

บดันีก้ารด าเนินงานตามแผน  ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖  (ครัง้ท่ี ๒) รอบ ๑๒ เดือน  ไดส้ิน้สดุลงแลว้จงึขอรายงานผลการ

ด าเนินงานตามแผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน)  ดงันี ้  

 มิตท่ีิ ๑  การสรา้งวฒันธรรมสจุรติ         จ  านวน    ๑๔     โครงการ  

 มิตท่ีิ ๒  การบรหิารราชการดว้ยความโปรง่ใส    จ  านวน   ๒๓     โครงการ  

 มิตท่ีิ ๓  การสง่เสรมิบทบาทและการมีสว่นรว่มของภาคประชาชน  จ านวน  ๔  โครงการ  

 มิตท่ีิ ๔  การยกระดบักลไกการตรวจสอบการด าเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน จ านวน  ๔  โครงการ  

 
มิต ิ

โครงการ งบประมาณ ร้อยละด าเนินการ 

ตาม
แผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ตามแผน ใช้จริง โครงการ งบประมาณ 

๑.การสรา้งวฒันธรรมสจุรติ ๑๕ ๑๕ ๓๐,๐๐๐ ๑๔,๐๔๐ ๑๐๐ ๔๖.๘๐ 

๒.การบรหิารราชการดว้ยความโปรง่ใส ๒๓ ๒๓ - - ๑๐๐ ๐.๐๐ 

๓.การสง่เสรมิบทบาทและการมีสว่นรว่มของ 
ภาคประชาชน 

๔ ๔ - - ๑๐๐ ๐.๐๐ 

๔.การยกระดบักลไกการตรวจสอบการ
ด าเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 

๔ ๔ - - ๑๐๐ ๐.๐๐ 

รวม ๔๖ ๔๖ - - ๑๐๐ ๐.๐๐ 

ระดบัการน าแผนไปปฏิบตัิ=มาก คดิเป็นรอ้ยละ ๑๐๐ 

 

 

 รายละเอียดมาตรการ  กิจกรรม  โครงการ  ท่ีไดมี้การด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  ปรากฏตาม

แผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติ  ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  ตามระบบ

รายงานตดิตามประเมินผลงานการด าเนินงานตามแผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  

e-PlanNacc 
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ผลการตดิตามการดเนินการตามแผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติ  

 ด  าเนินการแลว้เสรจ็  ๔๖ โครงการ  

 

 มีการน าแผนฯไปปฏิบตัอิยูใ่นระดบั  มาก  รอ้ยละ ๑๐๐.๐๐  (รายละเอียดตามรายงานผลการด าเนินงานแนบ

ทา้ย) 

ประโยชนใ์นการจดัท าแผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติ 

 ๑.การจดัท าแผนปฏิบตักิารปอ้งกนัการทจุรติชว่ยยกระตุน้ใหพ้นกังานสว่นต าบลเกิดความตระหนกัในการท างาน

ท่ีเป็นไปตามระเบียบขัน้ตอนกฏหมายและเกิดการตดิตามงานอยา่งเป็นระบบ 

 ๒.เกิดการพฒันาสมรรถนะในการท างานของบคุคลในหนว่ยงาน  บคุลากรมีความละเอียดรอบคอบในการ

ท างาน  ลดความผลิดพลาดในการด าเนินการโยเฉพาะในเรื่องของการจดัซือ้จดัจา้งตามระเบียบพสัด ุ

 ๓.เป็นการปอ้งกนับคุลากรของหนว่ยงานราชการมิใหก้ระท าผิดซึ่งท าใหเ้กิดผลในทางปฏิบตัท่ีิดี  โดยเฉพาะ

เจา้หนา้ท่ีท่ีตอ้งเก่ียวขอ้งกบัผลประโยชนโ์ดยตรง 

 ๔.ประชาชนเกิดความมั่นใจในการท างานของภาคราชการมากขึน้  ลดจ านวยการอ้งเรียนเพิ่มความโปรง่ใสใน

การปฏิบตังิาน และเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานของภาคราชการ 

 ๕.เป็นการเสรมิสรา้งจิตส านกึและคา่นิยมของเจา้หนา้ท่ีของรฐัใหป้ฏิบตังิานโดยสจุรติ  และยดึหลกัธรรมาภิบาล

ในการปฏิบตังิานเสรมิสรา้งและปอ้งกนัการทจุรติในหนว่ยงานอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

ขอ้เสนอแนะในการปอ้งกนัและปราบปรามการทจุรติภาครฐั 

 ๑.พฒันาศกัยภาพและปลกูฝังจิตส านกึใหบ้คุลากร  ทัง้คณะผูบ้รหิาร  สมาชิกสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

และพนกังานขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า  มีคณุธรรมจรยิธรรมไมก่ระท าการทจุรติและประพฤตมิิชอบในทกุกรณี 

 ๒.สรา้งคา่นิยมใหเ้จา้หนา้ท่ีปฏิบตัหินา้ท่ีดว้ยความรบัผิดชอบมีคณุธรรมจรยิธรรมค านงึถึงประโยชนส์ว่นรวม

ใหบ้รกิารดว้ยความเสมอภาค  เป็นธรรมและทั่วถึง 
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องคก์ารบรหิารสว่นต าบลกอล า   อ าเภอยะรงั   จงัหวดัปัตตานี  

รายงานผลการน าแผนไปปฏิบตั ิ ประจ าปีงประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน)  
ช่ือ อปท. มิต ิ โครงการ งบประมาณ รอ้ยละด าเนินการ 

ตามแผน ด าเนินการ
แลว้ 

ตามแผน ตาม
ขอ้บญัญตัิ 

ใชจ้รงิ โครงการ งบประมาณ 

 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบล 
กอล า 

๑ ๑๕ ๑๕  - ๓๐,๐๐๐ ๑๔,๑๔๐ ๑๐.๐๐ ๔๖.๘๐ 
๒ ๒๓ ๒๓ - - - -  
๓ ๔ ๔ - - - -  
๔ ๔ ๔ - - - -  

รวม ๔๖ ๔๖  - ๓๐,๐๐๐ ๑๔,๐๔๐ ๑๐๐ ๔๖.๘๐ 
 

 

โครงการ/งบประมาณ (ตาแผนพฒันาทอ้งถ่ิน) 

มิตท่ีิ ๑ มิตท่ีิ ๒ มิตท่ีิ ๓ มิตท่ีิ ๔ รวม ๔ มิติ 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

- - - - - - - - - - 
 

โครงการ/งบประมาณ (ตามขอ้บญัญตั/ิเทศบญัญตั/ิแผนการด าเนินงาน)  

มิตท่ีิ ๑ มิตท่ีิ ๒ มิตท่ีิ ๓ มิตท่ีิ ๔ รวม ๔ มิติ 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
๑๕ ๓๐,๐๐๐ ๒๓ - ๔ - ๔ - ๑ ๑๔,๐๔๐ 
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การเบกิจา่ยงบประมาณ 

มิต ิ ตามแผนปอ้งกนัฯ ขอ้บญัญตั/ิเทศ
บญัญตัิ 

การเบกิจา่ย 

มิตท่ีิ 1 ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๔,๐๔๐ 
มิตท่ีิ 2 ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
มิตท่ีิ 3 ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
มิตท่ีิ 4 ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
รวม 4 มิติ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๔,๐๔๐ 
 

 

“สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ” 

โครงการขัน้
ต  ่า ตามท่ี 
ป.ป.ช.
ก าหนด 

โครงการ
ทัง้หมด 

บรรจใุน
ขอ้บญัญตั/ิ
แผน
ด าเนินงาน 

อยูร่ะหวา่ง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แลว้เสรจ็ 

ไมส่ามารถ
ด าเนินการ
ได ้

ผลการน า
แผนฯไป
ปฏิบตัคิดิ
จาก
โครงการขัน้
ต  ่า 

ระดบัการ
น าแผนไป
ปฏิบตัิ 

๑๕ ๔๖ ๑ - ๔๖ - ๑๐๐ มาก 
 


