
 

การด าเนินเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าภปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

เหตกุารณ์
ความเสีย่ง 

มาตรการควบคมุ
ความเสีย่งที่มีอยู ่

ระดบั
ความ
เสีย่ง 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง ผลการ
ด าเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

การขอ
อนุญาต
ก่อสร้าง
อาคาร 
ดัดแปลง 
หรือรื้อถอน
อาคาร 
ความเสี่ยง
ที่พบ คือ  
1.เรื่อง 
แบบแปลน
การ
ก่อสร้างที่
พบลว่าผู้ขอ
อนุญาต
จะแจ้งจ้า
หน้าที่เป็น
อันดับแรก
ว่าไม่

1.
พระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร
พ.ศ.2522 
2.กฏกระทรวงให้
ใช้บังคับผังเมือง
รวมจังหวัด พ.ศ.
2560 
3.คู่มือประชาชน 
: การขออนุญาต
ก่อสร้างอาคาร 
ดัดแปลงหรือรื้อ
ถอนอาคารของ
อบต.กอล า 
4.ค าสั่ง อบต.กอ
ล า เรื่อง แต่งตั้ง
นายช่าง/
นายตรวจตาม
พระราชบัญญัติ

๒๐ 1.ขอความร่วมมือหน่วยงาน บริษัท ห้างร้านหรือผู้รับจ้างเขียนแบบ ออกแบบการก่อสร้างในพ้ืนที่ เรื่องข้อมูลเพื่อน ามาจัดท าฐานข้อมูลผู้
รับจ้างเขียนแบบ ออกแบบการก่อสร้าง และประชาสัมพันธ์ให้รับทราบโดยทั่วกัน พร้อมทั้งเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 
2.ผู้บริหาร ก าชับในเรื่องการงดรับจ้างการเขียนแบบแปลนการก่อสร้างต่อผู้มาติดต่อขออนุญาตก่อสร้าง อาหาค ดัดแปลงหรือรื้อถอน
อาคาร เพื่อป้องกันในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 
3.เผยแพร่คู่มือแนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบและช่องทางในการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ให้ผู้มาติดต่อรับทราบ 

๑ก าลงั
ด าเนินการ
ติดตอ่
หนว่ยงาน 
บรษัิท หา้ง
รา้นหรอืผู้
รบัจา้งเขียน
แบบ 
ออกแบบการ
ก่อสรา้งใน
พืน้ท่ีเพื่อขอ
ขอ้มลู 

ส านกัปลดั 

กองช่าง 



สามารถ
จัดท าเองได้ 
2.ผู้มาขอ
อนุญาต
แสดงความ
จ านงให้
เจ้าหน้าที่
รับจ้าง
เขียนแบบ
แปลชนการ
ก่อสร้าง
ให้กับตน 
3.เจ้าหน้าที่
รับตกลง
รับจ้าง
เขียนแบบ
แปลนการ
ก่อสร้าง
ให้กับผู้มา
ติดต่องาน 

ควบคุมอาคาร 
พ.ศ.2522 
5.ประกาศอบต.
กอล า เรื่อง
ประมวล
จริยธรรมของ
ข้าราชการและ
พนักงานจ้างของ
อบต.กอล า 

เหตกุารณ์
ความเสีย่ง 

มาตรการควบคมุ
ความเสีย่งที่มีอยู ่

ระดบั
ความ
เสีย่ง 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง ผลการ
ด าเนินการ 

ผูร้บัผิดชอบ 

การใช้จ่าย
งบประมาณ

1.พระราช
ยัญญัติการจัดซื้อ

 ๙ 1.การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับัไม่ควรแต่งตั้งบุคคลใดบุคคลหนึ่งซ้ าๆ ควรมีการสลับตัวบุคคล เวียนตรวจรับงานที่แตกตั้งกันจากเรื่อง
เดิมๆ เพ่ือป้องกันการสร้างความคุ้นเคยกับผู้ประกอบ และน ามาซึ่งการเอื้อประโยชน์ระหว่างคณะกรรมการและผู้ประกอบการ 

 ๑.ไดม้ีการ
ด าเนินการ

 



และ
ทรัพยากร
ของรัฐ  
ความเสี่ยง
ที่พบ คือ 
การสั่งซื้อ
วัสดุ
ส านักงาน
จ านวน
หลาย
รายการ
พร้อมๆกัน 
แต่ผู้รับจ้าง
ส่งมอบของ
หลายครั้ง 
อาจ
ก่อให้เกิด
ความสับสน
ในการ
ตรวจนับ
จ านวนและ
เมื่อพบว่า
จ านวน
สิ่งของไม่
ครบ อาจมี

จัดจ่างและการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 
2.ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 
3.ค าสั่งอบต.กอ
ล า เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 

2.ก่อนด าเนินการจัดซื้อ ต้องก าชับให้ท าบันทึกข้อความเพ่ือแจ้งรายละเอียดวัสดุคงเหลือทุกครั้ง  เพื่อประโยชน์ในการพิจารณาถึงความ
จ าเป็นที่ต้องจัดซื้อและการอนุมัติให้มีการจัดซื้อ 
3.ก าชับให้ผู้ที่ท าหน้าที่ในการจัดซื้อจัดจ้างปฏิบัติงานให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ.
2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัด 
ซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พศ.2560 
4.ก าชับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุให้ท าการตรวจรับด้วยความรอบคอบ ชัดเจน 
 
๕.ก าชับให้มีการจัดท าหนังสือคุมวัสดุส านักงานให้เป็นปัจจุบัน 
 
 
 
๖.ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการอบรมในเรื่องระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างและระเบียบอื่นๆที่เก่ียวข้อง 
๗.จัดท าประกาศในเรื่อง 
7.1มาตรการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือผลประโยชน์ทับซ้อนและการให้หรือรับสินบน 
๗.๒มาตการในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ และพนักงานอบต. ตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมพ.ศ.๒๕๔๒ 
๗.๓มในการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

สลบัตวับคุคล
เพื่อ
ผลดัเปลีย่น
การเป็น
คณะกรรมการ
ตรวจรบัแตล่ะ
โครงการแลว้ 

 
 
 
 
 

๒.ผูบ้รหิารได้
มีการก าชบัใน
ที่ประชมุ
เพื่อให้
ด าเนินการให้
เป็นไปตาม
มาตรการท่ีก า
หลดขึน้
เรยีบรอ้ยแลว้ 

 
 
 
 
 
 



การขอรับ
เป็นสิ่งอ่ืน
เพ่ือ
ประโยชน์
ตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.ผูบ้รหิารได้
มีการก าชบัใน
ที่ประชมุ
เพื่อให้
ด าเนินการให้
เป็นไปตาม
มาตรการท่ี
ก าหนดขึน้
เรยีบรอ้ย 

๕.ผูบ้รหิารได้
มีการก าชบัใน
ที่ประชมุ
เพื่อให้
ด าเนินการให้
เป็นไป
ตามมาตการ
ที่ก าหนดขึน้



เรยีบรอ้ยแลว้ 

 
 
 
 
 
 

๗.ด าเนินการ
ประกาศ แจง้
เวียนใหท้ราบ
และเปิดเผย
ขอ้มลูบน
เว็บไซตห์นว่
บงานแลว้ 

 

 


